
ALLEGATO 

Ü STATUTO Ü 

 

DENOMINAZIONE  - SEDE 

ART. 1 - Nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed in ossequio a quanto previsto agli 

artt.36 e seguenti  del Codice Civile, e dalla L.383/2000 in materia di Associazionismo di  Promozione 

Sociale, ,  è costituita un’associazione di diritto privato,  senza scopo di lucro. 

Essa  assume la denominazione di 

“ EMILIA ROMAGNA METEO”  abbreviabile in “AS.M.E.R.” 

 

Qui di seguito denominata “ AS.M.E.R.”  o Associazione. 

Essa ha sede in Campogalliano (MO) , in via Mazzini, 37; potrà istituire sedi secondarie, secondo le 

esigenze delle proprie attività. 

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene all’interno dello stesso 

comune. E’ data facoltà al Consiglio Direttivo di cambiare la sede legale, ove se ne ravvisi la 

necessità, previa deliberazione dell’Assemblea dei soci.  

L’Associazione è tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli Enti 

gestori di pubblici albi o registri nei quali è iscritta. 

L’associazione ha durata illimitata. 

SCOPO E FINALITA’ 

ART. 2  – ASMER è un’associazione a carattere volontario e democratico, che,  senza fini di lucro, 

intende  promuovere, sensibilizzare  e sviluppare a tutti i livelli della popolazione,  lo studio e  la 

conoscenza scientifica della meteorologia, del clima e dei cambiamenti climatici, dei rischi 

meteorologici, climatici, idrogeologici e sismici nonché per la consapevolezza dei cambiamenti climatici 

e  la tutela dell’ambiente in Italia e all’estero, con particolare riguardo al territorio dell’Emilia Romagna e 

delle regioni limitrofe. 

ART. 3 –Per il raggiungimento dello scopo sociale AS.M.E.R. si propone di; 

• Svolgere attività divulgative e informative attraverso i mezzi di comunicazione tradizionali 

(giornali, riviste, periodici, radio, TV, ecc) e la rete internet, i social network, i mezzi multimediali 

presenti e conosciuti oggi o che saranno sviluppati o inventati in futuro;  

• Svolgere attività culturali e di divulgazione pubblica, quali ad esempio, la partecipazione e/o 

l’organizzazione di conferenze, convegni, seminari,  corsi di formazione, ecc…; 



2 

• Collaborare e fare rete con altre associazioni e altri Enti e agenzie, pubblici o privati, locali, 

regionali, nazionali e internazionali, aventi finalità identiche o analoghe a quelle previste nel 

presente statuto. 

• Favorire  la diffusione della cultura scientifica sui temi della meteorologia, clima e cambiamenti 

climatici, idrologia, sismica, geologia e scienze affini; 

• Adoperarsi per fornire supporto e collaborazione, ognuno nell’ambito delle proprie competenze 

e ruoli e nel rispetto delle normative vigenti, agli enti istituzionali di protezione civile e alla 

popolazione in presenza di allerta meteo e avvisi di protezione civile; 

• Attivarsi per fornire informazioni meteorologiche osservative e previsionali in caso di avverse 

condizioni meteorologiche, eventi meteorologici estremi, terremoti ed altre calamità naturali e 

antropiche; 

• Elaborare propri bollettini meteorologici da diffondere attraverso mezzi di informazione 

radiotelevisivi, giornali, quotidiani e periodi, telefoni cellulari e relativa messaggistica, rete 

internet, social network, e ogni altro media attuale o futuro; 

• Promuovere la creazione di reti di osservazione meteorologica a mesoscala,  in osservazione 

delle normative e direttive WMO; 

• Attuare programmi di divulgazione, formazione e aggiornamento sulla  meteorologia, clima e 

cambiamenti climatici, ambiente, sismica e discipline affini a favore di associati e di terzi; 

• Promuovere e sviluppare l’educazione ambientale, la cultura della sicurezza, l’incremento  

della resilienza delle comunità locali nei confronti dei rischi meteoclimatici e dei rischi  

naturali e antropici; 

• Organizzare o partecipare a iniziative di conoscenza, salvaguardia, tutela e valorizzazione 

dell’ambiente e della meteorologia.  

ART.  4 e 5 – AS.M.E.R.  potrà acquistare beni immobili e mobili, accettare donazioni, eredità e 

legati. 

ART. 6 –l’Associazione, in via meramente marginale e senza alcuno scopo di lucro, potrà esercitare 

attività di natura commerciale finalizzate al raggiungimento degli scopi sociali e per  

autofinanziamento, osservando la normativa di diritto tributario e le vigenti disposizioni di legge. 

ART. 7 - Per lo svolgimento delle suddette attività, l'Associazione si avvale prevalentemente delle 

attività prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati. E' ammesso il rimborso delle 

spese effettivamente sostenute e documentate per lo svolgimento delle attività̀ nei limiti fissati dal 

Consiglio Direttivo, con l’approvazione dell’assemblea dei soci.  
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L'Associazione, in casi di particolare necessità, potrà̀ assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di 

prestazioni di lavoro autonomo, e di collaborazioni, anche ricorrendo ai propri associati. 

 

ART. 8 –AS.M.E.R., in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, potrà 

effettuare occasionali raccolte pubbliche di fondi, anche mediante offerte di beni o di servizi ai 

sovventori. 

COMITATO SCIENTIFICO. 

ART. 9 - Il comitato scientifico, organo facoltativo, è   formato da minimo 3 massimo 7 membri, 

esperti in  meteorologia, climatologia, sismica, ambiente, protezione civile ed ogni altra materia utile 

allo sviluppo e realizzazione dei progetti e delle attività associative. Ha lo scopo di proporre al Consiglio 

Direttivo linee guida e indicazione tecniche e scientifiche per sviluppare e migliorare i progetti e le 

attività dell'associazione. 

I membri sono nominati con delibera del Consiglio Direttivo anche tra i non soci e ratificati nella prima 

assemblea ordinaria. Il Comitato Scientifico elegge al suo interno un coordinatore che terrà i  

rapporti con il Consiglio Direttivo.  

Le cariche del Comitato scientifico sono gratuite, fatto salvo l’eventuale rimborso spese.  

SOCI 

ART. 10 - Il numero di soci è illimitato.  

Possono aderire ad AS.M.E.R.  tutte le persone fisiche e le persone giuridiche,  enti pubblici ed enti 

privati,  senza fini di lucro, che siano esperti, appassionati, interessati, coinvolti nella meteorologia,  e 

che condividono le finalità dell'organizzazione e siano mossi da spirito di solidarietà.  

Le persone giuridiche pubbliche, possono essere socie esclusivamente in considerazione di  

particolari situazioni oggettivamente funzionali allo scopo istituzionale, in numero minoritario 

all’interno del corpo assembleare e senza detenere posizioni di direzione nell’ambito dell’Associazione. 

Per essere ammessi a socio è necessario presentare la domanda in forma scritta, al Consiglio 

Direttivo, il quale dovrà pronunciarsi  per il diniego  in forma scritta, entro 30 giorni dalla data di 

presentazione della richiesta medesima.; la qualità di socio si intenderà acquisita con l’scrizione del  

nominativo nell’elenco soci ed il contestuale pagamento della quota associativa. 

Ogni socio persona giuridica dovrà nominare un proprio delegato/rappresentante per la 

partecipazione alle assemblee e per l’eventuale elezione come componente il Consiglio Direttivo.  

Tutti i soci hanno diritto di partecipare attivamente alle iniziative indette ed hanno pieno diritto di voto 

particolarmente per l'approvazione e le modifiche dello statuto e dei regolamenti, per la nomina del 
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presidente e dei componenti gli organi direttivi, per l'approvazione dei bilanci o rendiconti consuntivi e 

preventivi, garantendo la democraticità di AS.M.E.R. 

Hanno diritto di elettorato attivo e passivo i soci e i delegati dei soci, maggiorenni. 

Ogni associato potrà farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta.  

Ogni socio non può ricevere più di 1 delega. 

E’ esclusa la temporaneità della partecipazione alla vita associativa. 

ART. 11 – I soci sono tenuti:  

a) All'osservanza dello Statuto, degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni prese dagli  

Organi Sociali.  

 b) Al pagamento e rinnovo della quota associativa annuale,  entro il 31 marzo di ogni anno, e al 

versamento di eventuali  contributi democraticamente  richiesti  dal Consiglio Direttivo. 

I soci possono essere esclusi per inosservanza di quanto indicato al punto a) e a causa di un 

comportamento contrario e dannoso verso la AS.M.E.R. o i suoi soci.  

L’esclusione è deliberata dal Consiglio Direttivo dopo aver ascoltato le giustificazioni del socio. 

I soci che non rinnovino la propria adesione attraverso il versamento della quota associativa entro il 31 

marzo di ogni anno, dal 01 aprile  saranno automaticamente esclusi. 

La quota non è rivalutabile  né trasmissibile. 

PATRIMONIO SOCIALE - BILANCIO 

ART. 12 – Il Fondo patrimoniale dell’Associazione è indivisibile, sia durante la vita dell’associazione che 

in caso di suo scioglimento; esso è  a tutela dei creditori ed è costituito da: 

1. Avanzi di gestione di anni precedenti; 

2. Beni immobili e mobili presenti nello Stato Patrimoniale; 

3. Altri fondi di riserva destinati alla formazione del Fondo Patrimoniale. 

I proventi dell’associazione derivano: 

• dal tesseramento e dalle entrate provenienti dalle attività sociali e da quelle direttamente 

connesse;  

• dai contributi di aderenti e di terzi e di  enti pubblici e privati 

• da erogazioni e lasciti e donazioni.  

I soci  non possono chiedere la divisione del fondo comune, né pretenderne la quota in caso di 

recesso o esclusione.  

ART. 13 - L'esercizio sociale va dal 01 gennaio  al 31 dicembre  di ogni anno. Il rendiconto  

economico–finanziario è predisposto, in tempo utile, dal Consiglio Direttivo, ed è approvato 

dall'Assemblea dei soci entro al centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio, cioè entro il 30 aprile. 
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Qualora  AS.M.E.R. effettuasse occasionali raccolte pubbliche di fondi dovrà redigerne un apposito e 

separato rendiconto anche per mezzo di una relazione illustrativa.   

L'Assemblea, che approva il rendiconto economico-finanziario, delibera sulla destinazione degli  

eventuali residui che dovranno essere utilizzati nelle attività istituzionali, ovvero per beneficenza o per 

contribuire al superamento di tutte le forme di disagio sociale  e, in ogni caso, in armonia con le finalità 

statutarie dell’organizzazione.  

ART. 14 - E' assolutamente esclusa qualsiasi forma di ripartizione di utili o avanzi di gestione fra soci, 

anche in modo indiretto. 

ORGANI SOCIALI: ASSEMBLEA – CONSIGLIO DIRETTIVO- PRESIDENTE 

ART. 15 - L'assemblea dei soci è l’organo sovrano; essa è convocata dal Presidente almeno una 

volta all’anno entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio, per l’approvazione del rendiconto 

economico- finanziario consuntivo.  

L’assemblea dei soci in forma ordinaria ha il compito di:  

• Approvare il rendiconto economico-finanziario; 

• Procedere alla nomina del Consiglio direttivo alla scadenza; 

• Approvare o modificare i regolamenti interni; 

• Discutere e decidere sul programma annuale di attività proposto dal Consiglio Direttivo; 

• Deliberare la costituzione o partecipazione ad Enti, società e altri organismi, con finalità 

statutarie analoghe o strumentali al raggiungimento degli scopi sociali. 

L’assemblea dei soci in forma straordinaria ha il compito di:  

• Deliberare in merito alle  modifiche statutarie proposte dal Consiglio Direttivo; 

• Deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione dell’eventuale  

 patrimonio residuo. 

Le assemblee, sia ordinaria che straordinaria, devono essere convocate dal Presidente almeno 15 

giorni prima della data fissata per la prima convocazione  mediante ogni forma di informazione 

ritenuta idonea, compreso la forma via e-mail, via web, via sms , con avviso di ricezione. 

 La convocazione deve contenere l'ordine del giorno, il luogo, la data e l'ora dell'adunanza ed 

eventualmente la data, l'ora e il luogo della seconda convocazione  che dovrà aver luogo  trascorse  

24 ore dalla data fissata per la prima. 

Inoltre l'assemblea può essere anche convocata quando ne faccia richiesta almeno un decimo dei soci 

aventi diritto ai sensi dell'art. 20 del Codice Civile, o quando vi sia necessità. 

Nelle deliberazioni di approvazione del rendiconto e in quelle che riguardano la loro responsabilità, gli 

amministratori si devono astenere dal voto.  
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ART. 16 - L'Assemblea in forma ordinaria è regolarmente costituita in prima convocazione con la 

presenza di metà più uno dei soci.  

In seconda convocazione, l'Assemblea, trascorsa 1 ora dalla convocazione, è regolarmente costituita 

qualunque sia il numero degli intervenuti e delibera validamente a maggioranza assoluta dei presenti 

o rappresentati, su tutti gli oggetti posti all'ordine del giorno. 

ART. 17 - L'Assemblea in forma straordinaria  convocata per la modifica di statuto, è regolarmente 

costituita, con la presenza di almeno ¾ ( tre/quarti) degli associati  e delibera con la maggioranza dei 

soci (siano essi intervenuti o rappresentati per delega).  

Nella seconda eventuale convocazione, che non può aver luogo nello stesso giorno fissato per la 

prima, le modifiche statutarie sono adottate con la partecipazione di almeno la metà più uno degli 

associati (siano essi intervenuti o rappresentati per delega) e approvate con il voto favorevole dei tre 

quarti dei presenti. 

Nel caso di scioglimento di AS.M.E.R.,  deliberato da un’Assemblea Straordinaria dei soci, è  

necessario il quorum indicato all’art. 21 del presente statuto. 

ART. 18 - L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, è di norma presieduta dal Presidente o, in  

sua assenza, dal Vice Presidente; il Presidente dell'assemblea nomina  un  Segretario. 

CONSIGLIO DIRETTIVO 

ART. 19 - Il Consiglio Direttivo è formato da un minimo di tre a un massimo di sette  membri scelti tra 

i soci maggiorenni. 

I Consiglieri restano in carica per un periodo stabilito dall’assemblea dei soci che li elegge ma non 

superiore a tre anni; essi sono sempre rieleggibili . 

Il presidente potrà essere eletto a tale carica per non più di due mandati consecutivi.  

Tutte le cariche sono assolutamente gratuite, fatto salvo il rimborso di eventuali spese sostenute dai 

soci/consiglieri per attività dell’associazione. 

In caso di dimissioni o esclusione di consiglieri, il Consiglio Direttivo può  rimanere in carica, ma   

nel caso decadano oltre la metà dei Consiglieri, l’assemblea deve provvedere alla nomina di una 

nuovo Consiglio Direttivo. 

Il Consiglio Direttivo è convocato e presieduto dal Presidente o in sua vece, dal Vice-Presidente o  

quando ne faccia richiesta i due terzi dei suoi componenti. 

Esso assume le deliberazioni con la presenza ed il voto favorevole della  maggioranza dei suoi 

membri, ai quali spetta un voto. 

Vengono redatti i verbali di ogni riunione, a cura del segretario, e vengono sottoposti all’approvazione 

del Consiglio stesso al termine di ogni riunione o nella riunione successiva,  e conservati agli atti. 
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Sono compiti del Consiglio Direttivo: 

• Nominare al proprio interno il Presidente, il Vice Presidente e il Segretario, ed eventualmente 

affidare  ruoli o funzioni o responsabilità ad altri Consiglieri; 

• Nominare i componenti il COMITATO SCIENTIFICO; 

• Deliberare l’accettazione di nuovi soci, direttamente o tramite un proprio delegato, e deliberare  

l’esclusione di soci inadempienti o giudicati contrari e dannosi ad ASMER; 

• Promuovere le attività in conformità ai principi contemplati agli artt..3 e 4 del presente  

statuto; 

• Incaricare, eventualmente, persone socie o non socie, a ricoprire  incarichi di responsabilità,  

in relazione a particolari obblighi di legge o di organizzazione; 

• Riunirsi ogni qualvolta sia necessario,  per deliberare su questioni di sua competenza onde 

garantire una corretta amministrazione e trasparenza dell’associazione; 

• Redigere per tempo il rendiconto economico-finanziario in forma leggibile da presentare 

all’assemblea dei soci per l’approvazione; 

• Provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione che non spettino 

all’assemblea dei soci. 

ART. 20 - Il Presidente ha la rappresentanza legale di fronte ai terzi e in giudizio. 

In assenza di conferimento di idonea e specifica delega ad altra persona in conformità alle disposizioni 

di legge vigenti in materia, il Presidente ha inoltre  le seguenti responsabilità: 

• la responsabilità della conservazione dei dati in base al D.Lgs.196  del 30/06/2003 (Codice in 

materia dei dati personali- Privacy); 

• la responsabilità sulla sicurezza dei luoghi di lavoro in base alla legge D.Lgs.n.81 del 9 aprile 

2008. 

Per  le questioni di carattere legale conseguenti al suo ruolo, il Presidente potrà nominare avvocati,  a  

spese dell’associazione, previo consenso del Consiglio Direttivo. 

In caso di assenza  o impedimento prolungato  le mansioni e le responsabilità del Presidente  

spettano direttamente al Vice- Presidente.  

 

SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE 

ART. 21 - In caso di scioglimento, deliberato con il voto favorevole di almeno ¾ (tre quarti) dei soci 

iscritti a libro soci, il patrimonio netto residuo, dedotte le passività, è destinato dall’assemblea a fini di 

pubblica utilità, o ad altre associazioni non lucrative con finalità analoghe, salvo diversa  
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destinazione imposta dalla legge e a tal fine dovrà, essere sentito l’organismo di controllo di cui all’art.3 

comma 190 della L. n.662/96.  

In caso di scioglimento per qualunque causa, verranno nominati uno o più liquidatori, muniti dei  

necessari poteri. 

DISPOSIZIONI FINALI 

ART. 22 - Per quanto non previsto dal presente Statuto, valgono le norme del Codice Civile, gli  

eventuali regolamenti interni, nonché le disposizioni di legge vigenti in materia di associazioni.  

 


